
 

 

Prot. 23/2026 UG 

GRADUATORIA FINALE PER IL CONFERIMENTO DI 2 (DUE) INCARICHI DI 
INFRASTRUCTURE & DATA PLATFORM MANAGER (SENIOR E JUNIOR) 

(BANDO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL'ASSOCIAZIONE IN DATA 23.03.2026 Prot. n. 110/2026 - SCAD. 
27.04.2026) 

Premesso che:   

Alleanza Contro il Cancro (ACC), in qualità di soggetto esecutore del progetto Health Big Data (HBD), 
finanziato e coordinato dal Ministero della Salute e realizzato in collaborazione con le Reti degli IRCCS 
(ACC, RIN-Rete delle Neuroscienze e della Neuroriabilitazione, Rete Cardiologica, e altre reti tematiche 
in progressiva integrazione), seleziona due figure da inserire nell’ambito dello sviluppo della piattaforma 
nazionale HBD: un* Infrastructure & Data Platform Manager – Senior e un* Infrastructure & Data 
Platform Manager – Junior. Il progetto HBD ha l’obiettivo di sviluppare una infrastruttura nazionale 
integrata e federata per la raccolta, condivisione e analisi di dati clinici e scientifici provenienti dagli 
IRCCS italiani. Il progetto si basa su una infrastruttura cloud federata già esistente (INFN-HBD), basata 
su architetture open source e progettata per garantire interoperabilità, sicurezza, scalabilità e 
conformità normativa. Nella fase attuale, è necessario raXorzare la capacità della piattaforma di 
connettersi in modo stabile con i nodi della rete HBD - IRCCS e Reti tematiche - e, progressivamente, 
con ulteriori attori del sistema sanitario e della ricerca, ricevere dati eterogenei, integrarli e renderli 
disponibili in forma strutturata per analisi avanzate remote .In questo contesto, ACC ricerca due figure 
(1 Senior - 1 Junior) con responsabilità nella gestione e nell’evoluzione della piattaforma 
computazionale HBD. Il ruolo complessivo è focalizzato sulla costruzione e gestione dello strato 
infrastrutturale e funzionale che consente la raccolta, organizzazione e fruizione dei dati, rendendo il 
cloud federato HBD pienamente operativo per l’intero ecosistema. Le due figure opereranno sulle 
stesse aree funzionali — data ingestion, organizzazione e accesso ai dati — con un diverso livello di 
esperienza e responsabilità. La figura Senior contribuirà sia alla progettazione sia all’implementazione 
delle soluzioni, con un ruolo di riferimento tecnico e di coordinamento, mentre la figura Junior lavorerà 
in stretto coordinamento con il Senior, partecipando attivamente allo sviluppo e alla gestione operativa 
della piattaforma.  

Entrambe le figure contribuiranno alla realizzazione di sistemi che permettano di ricevere dati da fonti 
distribuite, integrarli secondo standard condivisi, organizzarli in modo coerente e garantirne 
accessibilità, tracciabilità e sicurezza. In parallelo, contribuiranno allo sviluppo di un livello di accesso 
ai dati chiaro ed eXiciente, attraverso interfacce e servizi che consentano la visualizzazione dei 
contenuti e l’accesso controllato ai dati per analisi avanzate da remoto, in accordo con le policy di 
governance del dato definite nel progetto HBD. Il ruolo è quindi cruciale per abilitare l’utilizzo dei dati a 
fini di ricerca e innovazione, pur non includendo direttamente attività di analisi avanzata. Le attività 
includono la progettazione e gestione di soluzioni per l’ingestione, integrazione e organizzazione di dati 
clinico-scientifici eterogenei, la realizzazione e il mantenimento di uno spazio dati strutturato nel cloud 
federato, lo sviluppo e la gestione di servizi e interfacce per la visualizzazione, esplorazione e accesso 
ai dati, nonché il supporto alla definizione e implementazione delle policy di data governance, sicurezza 
e controllo degli accessi. Le figure contribuiranno inoltre all’amministrazione ed evoluzione delle 

24/2026 UG



piattaforme cloud basate su OpenStack e Kubernetes, alla gestione dei sistemi di monitoring, logging, 
sicurezza e auditing, al supporto dell’integrazione tecnica tra i nodi della rete HBD e allo sviluppo dei 
servizi di Research Data Management, operando in continua interazione con IRCCS, Reti, sviluppatori, 
ricercatori, data manager e stakeholder istituzionali. In questo ambito, la figura Senior avrà anche un 
ruolo di riferimento tecnico nelle scelte architetturali e supporterà il coordinamento delle attività della 
figura Junior. 

RILEVATO CHE  

per la valutazione dei candidati, a norma della Sezione 5 del bando sopra citato dovrà essere nominata 
una commissione esaminatrice che provvederà, preliminarmente all’esame delle domande di 
partecipazione pervenute, verificandone i requisiti di ammissibilità, provvederà successivamente alla 
valutazione dei titoli dei candidati, allo svolgimento e valutazione della prova del colloquio orale a 
distanza ed alla approvazione della graduatoria di merito  

CONSIDERATO CHE  

per l’individuazione dei componenti si è dovuto far ricordo a profili in possesso di specifiche 
professionalità richieste dalla natura delle valutazioni e delle prove da espletarsi 

con Delibera nr. 1 del 28.04.2026 (Prot. 172/2026) sono stati chiamati a far parte della Commissione 
esaminatrice i componenti di seguito indicati in possesso dei necessari requisiti: 

• Prof. Pier Giuseppe Pelicci – Presidente 
• Dott.ssa Barbara Martelli – Membro 
• Dott. Paolo Romolo Locatelli – Membro 
• Dott.ssa Federica Campisi – Funzionario amministrativo di ACC 

La Commissione si è riunita il 28 aprile 2026 per l’esamina dei titoli presentati dai candidati e 
successivamente in data 13 maggio 2026 per procedere con le prove orali dei candidati ammessi alle 
stesse. 

Preso atto degli esiti delle prove orali, la Commissione redige la seguente graduatoria: 

Infrastructure & Data Platform Manager – Senior 

Candidato Nome Cognome 
1 Mauro Patano 
2 Alessandra Casale 

 

Infrastructure & Data Platform Manager – Junior  

Candidato Nome Cognome 
1 Muhammad Tajwar 

 

La Commissione approva la graduatoria finale e individua quali vincitori della procedura selettiva: 

• Mauro Patano per il profilo di Infrastructure & Data Platform Manager – Senior;  
• Mogahid Sabel per il profilo di Infrastructure & Data Platform Manager – Junior.  
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La graduatoria sarà utilizzata secondo quanto previsto dall'Avviso di selezione e dalla normativa vigente. 

 

La presente graduatoria viene trasmessa alla Direzione Generale per gli adempimenti successivi e 
pubblicato sul sito di Alleanza Contro il Cancro nella sezione dedicata “selezioni di personale”.  

 

Letto firmato e sottoscritto  
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Il Presidente della Commissione (Prof. Pier Giuseppe Pelicci) 

 




